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OBJETIVO 

El presente curso tiene por objetivo capacitar a los encargados de la prevención de riesgos laborales en los centros de trabajo para 
el correcto desarrollo de sus funciones preventivas.

Al finalizar el alumno será capaz de:

• Identificar los requisitos legales que desde el punto de vista de la prevención de riesgos laborales le son de aplicación en su 
entorno laboral.
• Establecer un sistema de respuesta adecuado y efectivo frente a las diferentes situaciones de emergencia que puedan acontecer 
en los lugares de trabajo.
• Implantar un sistema adecuado de señalización dentro de las instalaciones que ayude eficientemente a la identificación y 
prevención de los riesgos existentes.
• Almacenar adecuadamente todas aquellas sustancias y productos químicos que comporten un riesgo contra la salud mediante el 
correcto etiquetado y envasado de los mismos.
• Identificar los equipos de protección individuales necesarios y el papel de éstos en el sistema de prevención de la organización.
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